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PATVIRTINTA

Lietuvos mokinių informavimo ir techninės kūrybos centro direktoriaus  
2008 m. lapkričio 12 d. 
įsakymu Nr. R1-372
PROFESINIO INFORMAVIMO TAŠKŲ APRŪPINIMO INFORMACINE IR METODINE MEDŽIAGA STANDARTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Profesinio informavimo taškų (toliau – PIT) aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standartas (toliau – Standartas) nustato PIT veiklos informacinio ir metodinio aprūpinimo reikalavimus. Standartu siekiama užtikrinti PIT aprūpinimą kokybiškomis ir šiuolaikiškomis informavimo priemonėmis, nustatyti informacinės ir metodinės medžiagos teikėjų bei vartotojų teises ir pareigas. 

2. Standartas padės kiekvienam PIT ir PIT steigėjui įvertinti esamą PIT aprūpinimo būklę ir planuoti poreikį informacinei ir metodinei medžiagai pagal dokumente išvardintas kokybiškam paslaugų teikimui reikalingų informacinių bei metodinių priemonių grupes. 

3. Standartas parengtas vadovaujantis šiais norminiais dokumentais ir teisės aktais:
3.1.  Profesinio orientavimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2003 m. lapkričio 
19 d. įsakymu Nr. ISAK-1635/A1-180 (Žin., 2004, Nr. 56-1955);
3.2.  Profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugų teikimo reikalavimų aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2005 m. balandžio 29 d. įsakymu Nr. ISAK-739/A1-116 (Žin., 2005, Nr. 60-2132);

3.3.  Visuomenės informavimo įstatymu (Žin., 2006 Nr.82-3254);

3.4.  Profesinio informavimo standartu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 13 d. įsakymu Nr. ISAK-362 (Žin., 2007, Nr. 32-1169);
3.5.  Profesinio mokymo įstatymu (Žin.,2007, Nr.43-1627);

3.6.  Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu (Žin., 2007, Nr. 81-3324);

3.7.  Mokyklų aprūpinimo standartais, patvirtintais Švietimo ir mokslo ministro 2001 m. liepos 31 d. įsakymu Nr. 1180.
4. Standarte vartojamos sąvokos: 

Informacinė medžiaga – medžiaga, skirta kompleksiniam ir tikslingam aktualios teminės informacijos pateikimui vartotojui.
Informavimo priemonės – knygos, laikraščiai, žurnalai, biuleteniai ar kiti leidiniai, garso ir vaizdo studijų produkcija ir kitos priemonės, kuriomis platinama informacija.
Metodinė medžiaga – tam tikrų mokymo priemonių visuma, padedanti optimaliai organizuoti profesinio informavimo paslaugas ir užtikrinanti efektyvų jų įgyvendinimą.

5. PIT aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga principai:
5.1.  aprūpinimas vykdomas centralizuotai, valstybės nustatytais lygmenimis; 

5.2.  aprūpinimas vykdomas bendradarbiaujant ir keičiantis informacija;
5.3.  aprūpinimas planuojamas ir koordinuojamas;
5.4.  aprūpinimas vykdomas kooperuojant valstybės, savivaldybių, fondų, darbdavių ir privačių asmenų lėšas;
5.5.  aprūpinant laikomasi lygių galimybių principo (nepriklausomai nuo lyties, amžiaus, gyvenamosios vietos ar socialinės padėties sudaromos vienodos galimybės gauti patikimą, išsamią ir objektyvią informaciją).
II. PIT KAUPIAMA INFORMACINĖ IR METODINĖ MEDŽIAGA

6. Reikalavimai PIT naudojamai informacinei ir metodinei medžiagai: 

6.1.  paslaugų teikimui PIT naudojama medžiaga turi atitikti informacinei ir metodinei medžiagai keliamus kokybės reikalavimus:
6.1.1. informacinė ir metodinė medžiaga turi atitikti naujumo, aktualumo, objektyvumo, patikimumo, išsamumo, aiškumo, operatyvumo kriterijus;
6.1.2. PIT teikiama informacija apie mokymosi ir įsidarbinimo galimybes, turi būti pati naujausia šios srities informacija, nešališka, objektyvi, leidžianti klientui pasirinkti, palyginti ir priimti geriausią jam sprendimą;
6.2.  oficialius informacijos šaltinius tvirtina ir jų priežiūrą vykdo Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija ir kitos valdžios bei valdymo institucijos savo veiklos srityse;
6.3.  su profesiniam informavimui skirta metodine medžiaga turi būti dirbama tam pritaikytoje aplinkoje ir laikantis metodiniuose reikalavimuose pateiktų instrukcijų.

7. PIT paslaugų teikimui naudojamos informacinės ir metodinės medžiagos rūšys:
7.1.  spaudiniai – spausdintu pavidalu pateikta informacija (knygos, brošiūros, lankstinukai ir pan.);
7.2.  garso/vaizdo leidiniai – informacija pateikta laikmenose, kurioms atkurti reikalinga vaizdo, garso, kompiuterinė įranga (informacija vaizdo, garso kasetėse, CD ir pan.);
7.3.  internetinė – internete pateikta informacija.

8. PIT informacinė medžiaga kaupiama pagal šio dokumento 1 priede nurodytas sritis.

9. PIT metodinė medžiaga kaupiama pagal šio dokumento 2 priede nurodytas paskirtis.

III. PIT APRŪPINIMO INFORMACINE IR METODINE MEDŽIAGA TEIKĖJAI IR JŲ FUNKCIJOS

10. Įstaiga, kurioje įsteigtas PIT (bendrojo lavinimo mokykla, profesinė mokykla, darbo birža ir kt.):
10.1.  aprūpina PIT profesiniam informavimui skirtais leidiniais, profesinio informavimo metodinėmis priemonėmis;
10.2.  vykdo PIT aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga poreikių analizę;
10.3.  rengia informacinės ir metodinės medžiagos užsakymus ir teikia paraiškas Lietuvos mokinių informavimo ir techninės kūrybos centrui (toliau – LMITKC);
10.4.  aprūpina kitais leidiniais (literatūra, žodynais, žinynais, sąvadais, tęstiniais leidiniais).

11. Lietuvos mokinių informavimo ir techninės kūrybos centras:
11.1.  informuoja PIT apie naujus leidinius, skirtus profesiniam informavimui;
11.2.  rengia ir aprūpina PIT profesiniam informavimui skirtais leidiniais (spausdintos, elektroninės formos ir kt.);
11.3.  paskirsto ir pristato PIT skirtus leidinius, gautus iš Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos ir jos reguliavimo sričiai priskirtų įstaigų, Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos (toliau – LDRMT), Lietuvos darbo biržos (toliau – LDB) bei kitų įstaigų; 
11.4.  aprūpina PIT profesinio informavimo metodinėmis priemonėmis;
11.5.  pagal PIT steigėjų pateiktas paraiškas aprūpina PIT profesiniam informavimui skirtais leidiniais apie mokymosi ir studijų galimybes, kvalifikacijas ir metodinėmis priemonėmis.
12. Lietuvos darbo birža (toliau –LDB):
12.1.  informuoja LMITKC ir PIT apie LDB veiklos srityje išleistus naujus leidinius;
12.2.  per LMITKC aprūpina PIT profesiniam informavimui skirtais leidiniais apie profesijas, darbo rinką, įsidarbinimo galimybes užsienyje;
12.3.  per LMITKC aprūpina PIT profesiniam informavimui skirtais leidiniais ir priemonėmis, sukurtais LDB reguliavimo sričiai priskirtose įstaigose.

13. Aukštųjų mokyklų Karjeros centrai:
13.1.  pagal PIT poreikį arba savo iniciatyva teikia PIT ir LMITKC informaciją apie studijų, mainų programas ir kitą informaciją;
13.2.  teikia informaciją apie rengiamus mokymus ir seminarus profesinio orientavimo, darbo paieškos, karjeros planavimo ir kitomis temomis.

14. Fondai, asociacijos:
14.1.  informuoja PIT apie parengtą informacinę ir metodinę medžiagą profesinio informavimo klausimais;
14.2.  teikia informaciją apie rengiamus mokymus ir seminarus profesinio orientavimo, darbo paieškos, karjeros planavimo ir kitomis temomis.
15. Profesinio informavimo taškas:
15.1.  analizuoja poreikį informacinei ir metodinei medžiagai ir teikia paraiškas steigėjui ir LMITKC dėl profesiniam informavimui reikalingos informacinės medžiagos ir metodinių priemonių bei galimų teikėjų;
15.2.  kaupia regioninių ir respublikinių dienraščių medžiagą, skirtą aktualiems  profesinio informavimo klausimams;
15.3.  rengia ir platina informacinius leidinius apie PIT teikiamas paslaugas;
15.4.  kaupia kitus leidinius (literatūrą, žodynus, žinynus, sąvadus, tęstinius leidinius);
15.5.  kuria, kaupia, taiko projektų, seminarų, mokymų medžiagą;
15.6.  kaupia, sistemina rekomenduojamos literatūros biblioteką, kvalifikacijos tobulinimo medžiagą;
15.7.  bendradarbiauja su karjeros centrais, socialiniais partneriais, kitomis įstaigomis, keičiasi informacija.

16. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija:
16.1.  užtikrina Atviros informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemos (AIKOS) veiklą;
16.2.  koordinuoja PIT aprūpinimą profesinio informavimo veiklai reikalingais dokumentais, operatyviai informuoja apie ministerijos priimtus sprendimus, pokyčius;
16.3.  per LMITKC aprūpina PIT informaciniais leidiniais apie švietimo sistemą;
16.4.  teikia informaciją apie licencijuotas švietimo institucijas;
16.5.  koordinuoja švietimo institucijose įsteigtų PIT aprūpinimą technine įranga.

17. Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo ministerija:

17.1.  per LMITKC operatyviai informuoja apie ministerijos priimtus sprendimus, pokyčius profesinio orientavimo srityje;
17.2.  koordinuoja PIT aprūpinimą informaciniais leidiniais apie ministerijos kompetencijai priskirtas sritis.

IV. PIT APRŪPINIMO INFORMACINE IR METODINE MEDŽIAGA TVARKA
18. Aprūpinimui informacine ir metodine medžiaga teikiamos paraiškos arba aprūpinama operatyviai be paraiškų.

19. Informavimas apie naują informacinę ir metodinę medžiagą: 

19.1.  LMITKC informuoja PIT ir jų steigėjus apie naują informacinę medžiagą, sukurtas, gautas metodikas, jų įsigyjimo sąlygas; 

19.2.  LDB, LDRMT ir kitos organizacijos, priskirtos Švietimo ir mokslo ministerijos bei Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos  veiklos sričiai, apie naują informacinę ir metodinę medžiagą informuoja LMITKC, o LMITKC informuoja PIT ir jų steigėjus;
19.3.  PIT per LMITKC kitiems PIT teikia informaciją apie jų vykdomas mokymo programas, mokymo kursų datas, trukmę bei kitas sąlygas, arba skelbia šią informaciją internete. Informaciją apie organizuojamų mokymo kursų datas PIT teikia kartą į ketvirtį (ar kitais periodais), bet ne vėliau kaip likus 20 kalendorinių dienų iki kito ketvirčio pradžios.
20. Bendrųjų paraiškų teikimas:
20.1.  bendrąją paraišką dėl informacinės ir metodinės medžiagos poreikio kitiems kalendoriniams metams PIT teikia vieną kartą per metus, iki einamųjų metų lapkričio 15 d. PIT steigėjui ir LMITKC;
20.2.  LMITKC organizuoja informacinės ir metodinės medžiagos, rengiamos LMITKC, gaunamos iš LDRMT, LDB, kitų įstaigų ir organizacijų, priskirtų Švietimo ir mokslo ministerijos bei Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos veiklos sričiai, komplektavimą, paskirstymą ir pristatymą PIT;
20.3.  PIT, kurių steigėjas yra Švietimo ir mokslo ministerijai pavaldi institucija, minėtą medžiagą LMITKC pristato tiesiogiai. Kitų, taip pat privačių, steigėjų įkurtiems PIT, minėtos sukomplektuotos medžiagos pristatymą organizuoja PIT steigėjas;
20.4.  iš kitų šaltinių (fondų ir pan.) gautos informacinės ir metodinės medžiagos pristatymą organizuoja PIT steigėjas;
20.5.  tarpines paraiškas dėl PIT informacinės ir metodinės medžiagos papildymo ar atnaujinimo PIT pateikia steigėjui ir LMITKC kas ketvirtį, iki einamojo ketvirčio paskutinio mėnesio 15 d.;
20.6.  nenumatytos aktualios informacinės medžiagos, kurią leidžia LMITKC, LDB, kitos organizacijos, priskirtos Švietimo ir mokslo ministerijos bei Socialinės apsaugos ir darbo ministerijų veiklos sričiai, teikimui PIT paraiškos nereikalingos. Šios medžiagos pristatymu PIT rūpinasi medžiagos teikėjai ir PIT steigėjai.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Standarto rengimo ir atnaujinimo tvarka:
21.1.  Standarto rengimą ar jo atnaujinimą organizuoja LMITKC. Standartui atnaujinti LMITKC direktoriaus įsakymu sudaroma standarto rengimo grupė. Standarto atnaujinimo darbo grupėje dalyvauja profesinio informavimo ekspertai, LMITKC atstovai, PIT steigėjų atstovai;
21.2.  pasiūlymus standarto atnaujinimui gali teikti juridiniai ir fiziniai asmenys. Pasiūlymai dėl standarto atnaujinimo teikiami LMITKC;
21.3.  Standartą tvirtina Švietimo ir mokslo ministras įsakymu;
21.4.  Standarto originalas saugomas Švietimo ir mokslo ministerijoje, raštvedybos taisyklių nustatyta tvarka. Standartas skelbiamas LMITKC internetiniame puslapyje.

22. Kitos nuostatos:
22.1.  metodinės ir informacinės medžiagos prieinamumo ir naudojimo PIT kontrolė vykdoma atliekant PIT akreditaciją bei periodinius PIT auditus;
22.2.  akreditacijos ir audito metu nustatyti PIT aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga trūkumai turi būti pašalinti akreditacijos ir audito vykdymo tvarkoje nustatytu būdu ir terminais.
______________________________
Profesinio informavimo taškų aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standarto

1 priedas
PIT KAUPIAMA INFORMACINĖ MEDŽIAGA
Lentelėje (+) pažymėta būtina veiklai informacinė medžiaga, (P) – papildoma, rekomenduojama informacinė medžiaga.
	Informacinė medžiaga
	Spaudiniai
	Garso/

Vaizdo
	Internetinė
	Teikėjai

	Leidiniai apie profesijas
	+
	P
	+
	LDRMT,
Fondai 

	Leidiniai apie darbo rinką 
	P
	P
	+
	LDB, LDRMT 

	Informaciniai leidiniai

(bukletai, plakatai, CD ir pan.)
	+
	P
	+
	SMM, SADM, LDRMT, LDB, LMITKC

	Profesijų aprašai, standartai
	+
	
	+
	LDRMT,
Profesinio mokymo metodikos centras 

	Informacija apie Lietuvos aukštąsias ir profesines mokyklas. Priėmimo į mokyklas taisyklės
	+
	P
	+
	Aukštųjų mokyklų Karjeros centrai,
Atviros informacijos šaltiniai

	Informacija apie suaugusiųjų mokymo centrus, mokymo programas.
	P
	P
	P
	LDRMT, Mokymo centrai 

	Informacija apie licencijuotas švietimo institucijas
	+
	
	+
	SMM,

Atviros informacijos šaltiniai 

	Informacija apie mokymosi galimybes ES šalyse
	+
	P
	+
	LDB,
Atviros informacijos šaltiniai

	Informacija apie įsidarbinimo galimybes užsienyje
	+
	
	+
	LDB, Atviros informacijos šaltiniai 

	Regioniniai ir respublikiniai dienraščiai
	+
	
	
	PIT,

PIT steigėjas

	Informaciniai filmai 
	
	P
	P
	LDB, LDRMT, LMITKR, POC, SADM, SMM,

Mokymo įstaigos

	Informaciniai leidiniai apie PIT ir POC teikiamas paslaugas
	+
	P
	+
	PIT,

PIT steigėjas,

LDRMT Metodikų ir programų centras

	Kiti leidiniai (literatūra, žodynai, žinynai, sąvadai, tęstiniai leidiniai)
	+
	+
	+
	PIT,

PIT steigėjas


Pastaba: PIT aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standarto 1 priede nurodytas rekomenduojamų metodinių leidinių ir literatūros sąrašas pateikiamas šio dokumento 3 priede; atviros (elektroninės) informacijos šaltiniai – oficialūs viešai prieinami tinklapiai pateikiami 4 priede. 
______________________________
Profesinio informavimo taškų aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standarto

2 priedas

PIT KAUPIAMA METODINĖ MEDŽIAGA
Lentelėje (+) pažymėta būtina veiklai informacinė medžiaga, (P) – papildoma, rekomenduojama informacinė medžiaga.
	Paskirtis
	Metodinė medžiaga
	Spaudiniai
	Garso/

Vaizdo
	Internetinė
	Teikėjai

	Profesiniam informavimui
	Metodinės rekomendacijos, kaip vesti informacinius renginius profesinio informavimo tematika.

Profesijos patarėjo metodinė medžiaga

Profesinio informavimo programos B metodika

PIT audito, akreditavimo ir finansavimo metodinės rekomendacijos
	+
	+
	P
	LMITKC, Fondai

	
	Projektų, seminarų, mokymų medžiaga.
	+
	+
	P
	PIT,

PIT steigėjas,

Fondai,

Kiti teikėjai

	Profesiniam tobulėjimui
	Rekomenduojamos literatūros biblioteka, kvalifikacijos tobulinimo medžiaga.
	+
	+
	P
	PIT steigėjas, 

specialistai


______________________________
Profesinio informavimo taškų aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standarto

3 priedas

Rekomenduojamų metodiNIŲ leidinių ir literatūros sąrašas:
1. Profesinio informavimo programa A metodika. (2007). Vilnius: Mintis.
2. Profesinio informavimo programa B metodika. (2007). Vilnius: Mintis.
3. Profesinės karjeros planavimo gebėjimų ugdymo C metodika. (2007). Vilnius: Mintis. 

4. Profesinės karjeros planavimo gebėjimų ugdymo D metodika. (2007). Vilnius: Mintis. 

5. Profesinio informavimo taškų audito, akreditavimo ir finansavimo metodinės rekomendacijos. (2007). Vilnius: Mintis. 

6. Profesinio informavimo taškų audito ir akreditavimo metodika. (2007). Vilnius: Mintis. 

7. Profesijos vadovas. Vilnius: Švietimo mainų paramos fondas (Euroguidance – Lietuva)
8. Bendrojo priėmimo į Lietuvos aukštųjų mokyklų pagrindines ir vientisąsias studijas 2007 metais taisyklės. (2007). Vilnius: LAMA BPO.
______________________________
Profesinio informavimo taškų aprūpinimo informacine ir metodine medžiaga standarto

4 priedas
Rekomenduojami atviros (elektroninės) informacijos šaltiniai:

1. AIKOS svetainė- informacija apie mokymosi ir įsidarbinimo galimybes, www.aikos.smm.lt;
2. PLOTEUS svetainė – informacija apie mokymosi galimybes ES, Europos šalių švietimo sistemas, mainų programas ir jų teikiamą paramą, kita informacija vykstantiems į Europos šalis, www.europa.eu.int/ploteus/;

3. EURES svetainė – informacija apie darbo ir mokymosi galimybes Europoje, www.europa.eu.int/eures/;

4. EUROGUIDANCE svetainė – informacija apie profesinį informavimą ir konsultavimą Lietuvoje ir Europoje, www.euroguidance.lt;
5. Statistikos departamento prie LRV tinklapis – informacija ir statistikos duomenys apie šalies ekonominius, socialinius, demografinius ir aplinkos pokyčius, www.stat.gov.lt;
6. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos tinklapis, www.smm.lt,

7. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos tinklapis, www.socmin.lt,

8. Lietuvos darbo biržos tinklapis – informacija apie darbo rinkos tendencijas, laisvas darbo vietas, www.ldb.lt

9. Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos tinklapis – informacija apie darbo rinkos profesinio mokymo programas, profesijų klasifikatorius, www.darborinka.lt
10. Statistikos departamento prie LRV tinklapis – pateikiama statistinė informacija, www.std.lt
11. Studijų kokybės vertinimo centro tinklapis – informacija apie Lietuvos Respublikos aukštųjų mokyklų studijų programų kokybę, www.skvc.lt

12. Švietimo mainų paramos fondas – informacija apie Mokymosi visą gyvenimą programos administravimą, www.smpf.lt

______________________________
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