


Trumpai apie JRD



Sritys, su kuriomis JRD dirba:

 Jaunimo įgalinimas ir dalyvavimas (jaunimo įsitraukimas į sprendimų 

priėmimo procesus, dalyvavimas jaunimo, su jaunimu dirbančių organizacijų 

veiklose);

 Darbas su jaunimu (įvairios darbo su jaunimu formos: 1) mobilusis darbas su 

jaunimu; 2) darbas su jaunimu gatvėje; 3) atvirasis darbas su jaunimu; 4) jaunimo 

informavimas ir konsultavimas);

 Jaunimo savanoriška veikla;

 Tarpžinybinis bendradarbiavimas (bendradarbiavimas su įvairiomis 

ministerijomis, institucijomis, kurios įgyvendina priemones, nukreiptas į jaunimą).

 Jaunimas Lietuvoje – nuo 14 iki 29 metų (įskaitytinai) amžiaus 

asmenys



Jaunimo politika ir

neformalus ugdymas



Jaunimo neformalusis ugdymas

 Jaunimo neformalusis ugdymas išskirtas jaunimo politikos pagrindų įstatyme kaip 

metodas kuri turi būti taikomas darbe su jaunimu

 Jaunimo neformalusis ugdymas tai – kryptinga ugdomoji veikla, padedanti žmogui tapti 

sąmoninga asmenybe, sugebančia atsakingai ir kūrybingai spręsti savo problemas ir 

aktyviai veikti savo bendruomenėje

 Pasirenkamojo vaikų ugdymo tikslas yra ugdyti kompetencijas, teikiančias galimybių 

asmeniui tapti aktyviu visuomenės nariu, sėkmingai veikti visuomenėje, padėti tenkinti 

pažinimo ir saviraiškos poreikius.



Jaunimo neformalaus ugdymo principai

 Savanoriškumas

 Specifinė aplinka

 Aktyvus dalyvavimas

 Visumos principas

 Mokymasis iš patirties

 Atviras ir neformalus bendravimas

 Nekonkurencinė aplinka

 Į grupės procesą orientuotas ugdymas

• savanoriškumo

• prieinamumo 

• individualizavimo 

• aktualumo

• demokratiškumo 

• patirties 

• ugdymosi grupėje 

• pozityvumo



Jaunimo neformalaus ugdymo 

ypatumai 

 Santykis su jaunuoliais

 Jaunuolis yra partneris

 Bendravimas

 Darbas su grupėmis

 Procesas ir proceso pradžia ir pabaiga (taikymas > patyrimas > 

aptarimas > išvados)

 Tema VS metodai



Neformalaus ugdymo veiklos jaunimo

politikos srityje

 Projektinis darbas

 Neformalus ugdymas savanoriškos veiklos metu

 Neformalus ugdymas tarpautinių mainų metu

 Neformalus ugdymas ir įvairios temos

 Patyriminis ugdymas per aktyvią veiklą (žygiai ir kt.)

 Individualus ir grupinis konsultavimas

 Jaunimo organizacijos veiklos



Dėkoju už dėmesį


